)

Akute Gefahrdungsanzeige

An: MAYV des Kirchenkreise Geschiftsstelle KITS Einrichtungsleitung
E-Mail: mav.kk-h@evlka.de E-Mail: kits.kk-h@evlka.de
Einrichtung: Anzeigende*r
Name:
Vorname:
Tatigkeit:
Mitarbeiteranzahl Anzahl Kinder
Pad. Fachkrafte Kiichenpersonal Reinigungskrafte Soll
Soll: Soll: Soll:
Ist:
Ist: Ist: Ist:
in Gruppen
Griinde fiir Personalnotstand:
Ausfall durch Krankmeldung unbesetzte Stelle(n) Nichteinhaltung von Pausenzeiten
Urlaub von Personal akuter Notfall Ausfall der Leitung

Im Einzelnen stellt sich die Situation wie folgt dar:

Evtl. MaBnahmen, die ergriffen wurden:

GruppenschlieBung(en) alleinige Gruppenbetreuung Mehrarbeit notwendig

Ich weise darauf hin, dass ich im Falle derartiger Uberlastung Fehler bei der Erbringung meiner Arbeitsleistung nicht
ausschlieBen kann. Ich weise weiter auf den moglichen Eintritt von Schaden insbesondere in folgenden Bereichen hin:

Aufsichtspflicht ist eingeschrankt Einhaltung des KitaG/Bildungsauftrages Organisatorische Méangel

Aufgrund der Tatsache, dass meine Uberlastung auf einer von mir nicht zu vertretenden Organisation der Einrichtung beruht, kann
ich die Verantwortung fiir eventuell auftretende Fehler im Rahmen meiner Arbeitsleistung nicht Gbernehmen. Dies gilt insbesondere
fur eventuelle Schadensanspriiche Dritter. Ich werde auch etwaige Rigen meiner Arbeitsleistung, z.B. in Form von Abmahnungen
oder Ermahnungen zurlickweisen. Des weiteren behalte ich mir vor, Arbeitsleistungen zu verweigern, die Giber den Rahmen der
gesetzlichen oder vertraglichen Bestimmungen hinausgehen.

Datum Uhrzeit Unterschrift
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